L'Escabelle

Dénomination précise :
Adresse :

Numéro de dossier du service :
Téléphone :

Fax :

Adresse électronique :

Heures d’ouverture :

Direction :

Personne contact :
Arrondissement judiciaire :
Pouvoir Organisateur :
Arrété de référence :
Population :

fiche-contact

L'ESCABELLE

Chaussée du Risquons-tout 483 — 7700 MOUSCRON
10177

056/33.25.25

056/33.25.25

Asblrencontres@swing.be (Bureau de la direction)
Permanence pendant les heures de bureau sur place
En dehors possibilité de contacter les éducateurs au
méme numéro

Mr Vanvooren Ignace

Mesdames Beff ou Maenhout

Tournai

ASBL Rencontres : Mr Busschaert Président

SAAE

24 pec mixtes de 6 a 18 ans ; prioritairement
Mouscron Comines

Des coordonnées actualisées sont disponibles dans la rubrique "contacts"

du site internet de la DGAJ (www.aidealajeunesse.be)

dynamique

institutionnelle

Nous existons depuis 1985 en plusieurs lieux de vie. Mixité progressive entre I'hé-
bergement garcons et I'hébergement filles. 2002 est la date d'installation définitive
en un batiment aménagé d'un groupe mixte.

Le Ter avril 2003 nous sommes agréés : les tranches d'dge sont bien structurées et
clairement définies, de plus les batiments de 'institution ont subi des transformations
importantes pour étre fonctionnels au niveau de la mixité et de la pré-autonomie.

public-accueilli

Public : nous acceptons les jeunes agés
de 6 a 18 ans. Filles et garcons scolarisés,
ayant des difficultés relationnelles dans
la famille. Prioritairement les familles
dont le domicile se situe dans la région
de Mouscron, Comines et Courtrai fran-
cophone.

Capacité : Nous avons une grande souples-
se au niveau de notre capacité d'accueil.

Gargons : 6 chambres simples, 1 chambre

double.

Filles: 6 chambres simples, 1 chambre

double.

Pré-autonomie : 5 chambres indépendan-
tes, et groupe de vie commun pour les
pré-autonomes.

Autonomie : réseau de relations avec
des propriétaires de Mouscron-Comines.
Possibilité de kots a proximité de I'héber-
gement.

Les points forts : possibilité d'accueil pour
la plupart des cas de figure concernant les
jeunes scolarisés. Espaces famille internes
ou externes, adaptables aux demandes.
Projets individualisés, travail par contrat.
Possibilités d'accueil de fratries. Possibilité
de contacts entre les trois groupes (héber-
gement — pré-autonomie — autonomie).
Autonomie sur mesure. Possibilité d'auto-
nomie en studios extérieurs situés non
loin de I'Escabelle. 10 ans d'expérience
de l'autonomie et réseau spécifique de
contacts établis dans ce domaine.

A chaque échelon
nouvelle progression


http://www.cfwb.be/aide-jeunesse/professionnels/contacts.htm
http://www.cfwb.be/aide-jeunesse/professionnels/contacts.htm

modalités de ’aide
et ressources du service

1. Accueil et éducation qui nécessitent une aide
spécialisée en dehors de leur milieu familial

En hébergement : le travail se fait en partenariat
avec les familles et I'intervention active du garant,
qui est le fil conducteur pour le jeune d'un bout a
I'autre de son projet.

Au départ de I'hébergement le jeune pourra
s'orienter vers une réinsertion familiale ou une pré-
paration progressive a I'autonomie.

2. Pré-autonomie : un apprentissage a |'autono-
mie par prise en charge progressive du quotidien

individualisé mais en intra muros avec présence
éducative constante.

3 . Autonomie : rendre le jeune capable d'établir
une demande claire aux autorités qui correspond a
ses possibilités et difficultés. Conscientiser le jeune
dans sa vie future.

La formation et supervision constantes du person-
nel. Les briefings quotidiens du chef éducateur et
du directeur. Les mises au point et réunions hebdo-
madaires de toute I'équipe.

Les contacts journaliers jeunes et |'équipe.

trois concepts-cles significatifs
pour les interventions du service

1. Nous ne garantissons pas de réussite | Nous garantissons de tou-
jours trouver la motivation a relancer un nouveau projet adapté.

2. Nous ne remplagons et ne remplacerons jamais la famille. Tout ce
qu’elle peut prendre en charge par rapport a son(ses) jeune(s) est tou-
jours encouragé (par exemple, venir accompagner les jeunes dans les
devoirs journaliers au sein de I'institution).

3. La richesse de notre équipe éducative se nourrit des différences
de personnalités de celle-ci. Seul le cadre est identique, les chemins

internes sont infinis.

messages-identitaires

Aux jeunes et aux familles

Ne pas baisser les bras, maintenir le contact, c’est important
pour I'enfant, vous et I'institution. Quoi que vous fassiez par
rapport a votre enfant, cela aura toujours plus de valeur a
ses yeux que si nous le faisons !

Aux partenaires du secteur

Continuons a agir, Rome ne s’est pas faite en un jour. Mais
soyons clair, il faut continuer a faire reconnaitre la valeur
professionnelle de notre travail.

Aux partenaires hors secteur

Le non marchand est un secteur pauvre en moyens mais
tres riche en idées. Continuons a partager !

Aux autorités mandantes

Chaque institution est bien plus qu’un nombre de places
disponibles, c’est un projet, un savoir-faire et une spécificité
propre pour chacune.

L'Escabelle



